
  

 

卓越领导力的提升 
--“教导型”领导力与“协作型”领导力的完美结合 

CEO“私人董事会”圆桌会议邀请函  

 

  
 

  

●在全球竞争以及现代企业管理中，CEO 如何突破和迎接领导力所面临的瓶颈与挑战？ 
●作为企业的一把手，CEO 如何在企业快速成长及战略转型期，运用“教导”与“协作”结合的领导方式带领 
企业取得更大的成就？ 
●CEO 如何才能领导员工积极转化心智，从自发自觉到高效实践，打造高绩效团队? 

 

  

  作为 CEO，如果您对如何在企业管理中结合“教导”与“协作”，领导企业获得最大超越尚未有明确的战略

计划，我们诚邀您在 6 月 14 日中午与伟事达 CEO 导师苑广宁博士共度午餐时光，苑博士将与您分享他本

人多年作为企业领导者的知识、领导力技能和经验。结合东方“人”的智慧和西方“事”的科学，引领“私人董事

会”圆桌会议，追根究底，群策群力，提升领导力的高度。您将有机会从此次圆桌会议中获益，和上海其他

优秀的 CEO 交流，并对全球领先的 CEO 发展机构一探究竟。 
 

  

  
苑博士毕业于美国密苏里州华盛顿大学，化学工程博士学位。 荣获 2001 年由上海市长颁发的上海市白玉

兰奖最佳经营外资企业。苑博士是畅销书《Super Trends of Future China》的作者。 
苑博士目前是伟事达 CEO005 小组导师，小组成员包括医药、化工、网络信息、制造业等不同行业跨国公

司及民营企业的 CEO。踏上伟事达成员的体验之旅吧，和志同道合的 CEO 们组成“私人董事会”，分享您最

富挑战性的问题，因为大家都怀着同样的期望来到这里—成为更出色的领导者，作出更明智的决策，取得

更理想的成果。 
 

 圆桌会议日程： 

  

2011 年 6 月 14 日，星期二，11:30-14:00 
11:30-12:00：签到及午餐 
12:00-13:00：主题演讲 
13:00-14:00：CEO 圆桌会议  

 

 会议地点： 

  
上海市淮海中路 222 号 2512 室（近嵩山路） 
电话：(8621)60932290 

 

 

  

*圆桌会议由苑博士引领，运用伟事达 53 年实践总结出的“CEO 问题高效解决法”的独特模式，对参会者提

出的关键议题进行圆桌讨论。鼓励交流分享、思想碰撞、相互提出挑战性问题、激励创新思维，以集思广

益的方式解决实际管理中的重大战略决策问题，并达成有效的解决方案。 

 

 会议注册： 

  

1.直接致电咨询电话 400.668.7500 报名注册； 
2.或将您的姓名、职位、公司和联系方式以邮件形式发送到eric.sun@vistage.com;我们会在收到您的邮件

后和您 
电话确认。 
注意：本次会议仅限CEO、总经理等企业最高决策者参加。参会人数仅限 20 名。请尽早预定。 

  

 

  

  伟事达（VISTAGE）是全球领先的CEO发展机构，在 16 个国家的拥有 15,000 名CEO成员。我们为

CEO提供一个独特的整体发展项目，包括CEO“私人董事会”小组会议、专家演讲人互动研讨会、一对一深

度辅导、高端社交平台四个核心模块。经过 54 年专注服务CEO的实践证实，伟事达“私人董事会”被公认为

帮助CEO发展的最佳模式。登录www.vistage.cn了解更多。 

  

 

 

 

苑广宁博士简介： 
苑广宁博士是伟事达中国 CEO005 小组导师。在加入伟事达之前，苑博士是美国霍

尼韦尔公司特殊材料集团亚洲区总裁。苑博士作为客座教授，在 MIT（Sloan）和复

旦合办的 IMBA 班中讲授“领导力”及“中国运营”课程。 
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