
 

打造无敌高管团队 

伟事达 CEO“私人董事会”圆桌会议邀请函  
  

  

 
作为企业的掌门人，如何打造一支无敌的高管团队，使企业更上一层楼？ 

1. 在众多的人才中，我们为什么总是找不到符合企业自身发展状况和文化的高管人才呢？ 
2. 都说团体的力量是 1+1>2，可我们的企业随着的快速发展，现有高管团队的协作配合却反而在下降呢？    1+1<2 了吗？  
3. 我们给选中的高管人才提供了优厚的待遇，很高的职位，充分的授权，为什么不是每个人的表现都能达到  我们的要求，人才的

流失率又屡创新高呢？ 
 

  

以上的问题归根结底是每个人的性格差异导致的行为和思维的差异，从而影响了整个企业的运转。 
 
伟事达导师辜思历，将以亲身管理经验和感受为您讲授打造无敌团队-知人善任，解己求“道”，将现代西方管理思想和成功经验用我们耳熟能详的中国传

统故事尽情演绎，专为企业老们送上一剂“舒心良药”- 解己知人的伯乐之术。辜思历将从每个人的性格分析入手，深刻剖析不同性格特征的人的行为差异

和思维差异，从而为企业能够选择到合适的人才，协调各种性格人之间的合作，激励不同性格的人提供一个具体而可行的解决方案，最终帮助中国企业

家彻底解决高管团队的问题，实现企业稳定的增长，抓住机遇，实现再一次的突破。  

 

  

  
 
在此之前，任职柯达 (Eastman Kodak)时成功拯救了一款濒临失败的柯达数码产品，并创下一年内开设 30 家柯达数码写真馆和 1,500 家数码工作室的

记录。 
 
辜思历毕业于美国威斯康星大学-麦迪逊(University of Wisconsin-Madison)的 A.C 尼尔逊学院，并获得市场研究学硕士学位。著有《绝对利润》《无敌

团队》。  
 

 圆桌会议日程： 

  

2011 年 7 月 6 日，星期三，11:30-14:00 
11:30-12:00：签到及午餐 
12:00-13:00：“打造无敌高管团队”主题演讲 
13:00-14:00：CEO 小组会议 

 

 会议地点： 

  上海市淮海中路 222 号 2512 室（近嵩山路） 
电话：(8621)60932290 

 
 

  CEO 小组会议由辜先生引领，运用伟事达 53 年实践总结出的“CEO 问题高效解决法”的独特模式，对参会者提出的关键议题进行讨论。鼓励交流分享、

思想碰撞、相互提出挑战性问题、激励创新思维，以集思广益的方式解决实际管理中的重大战略决策问题，并达成有效的解决方案。 

 

 会议注册： 

  

1.直接致电咨询电话 400.668.7500 报名注册； 
2.或将您的姓名、职位、公司和联系方式以邮件形式发送到eric.sun@vistage.com;我们会在收到您的邮件后和您电话确认。 
3.参会费：300 元人民币/人。 
注意：本次会议仅限CEO、总经理等企业最高决策者参加，参会人数仅限 20 名，请尽早预定。 

  

 

  
伟事达（VISTAGE）是全球领先的CEO发展机构，在 16 个国家的拥有 15,000 名CEO成员。我们为CEO提供一个独特的整体发展项目，包括CEO“私
人董事会”小组会议、专家演讲人互动研讨会、一对一深度辅导、高端社交平台四个核心模块。经过 54 年专注服务CEO的实践证实，伟事达“私人董事

会”被公认为帮助CEO发展的最佳模式。登录www.vistage.cn了解更多。 

 

 

 

辜思历导师简介：  
 
新加坡华人，前任固铂轮胎中国区总经理，在有限的资金支持下，只用了短短三年便帮助刚刚进入中国市场的固铂轮

胎迅速挤身到一线品牌的位置。任职期间，固铂实现超过 40%的年增长。运用“羚羊式”跳跃的辜式营销战略，在中国

展开跨界的娱乐营销，大幅度提升品牌知名度。 
 
此外，他还是前任海天网联公关顾问公司总裁，博雅公关(Burson Marsteller)旗下博联营销前总经理，客户包括箭牌、

雷克萨斯和黑方威士忌(Johnnie Walker Black Label)等。 
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